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PRESENTATION DE LA STRUCTUREPRESENTATION DE LA STRUCTURE

• Clinique chirurgicale activité principale en 
cancérologie urologie et digestif

• Située en ville, à proximité du centre hospitalier

• budget alloué pour DA:1/10 TP ide

• 3 IDE formées au DA 

Temps dégagé pour le TAS:3 h le lundi matin• Temps dégagé pour le TAS:3 h le lundi matin

• Patients sous hormonothérapie ou chirurgie
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Patients sous hormonothérapie ou chirurgie



Temps médicalTemps médical

• Chirurgiens 
• Souvent après chirurgie en consultationSouvent après chirurgie en consultation 

externe
P f i d t l’h it li ti d• Parfois pendant l’hospitalisation, dans 
la chambre du patienta c a b e du pat e t

• Pas de PPS formalisé
• Courrier adressé au médecin traitant+ cr RCP  
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Temps d’Accompagnement SoignantTemps d Accompagnement Soignant
Formalisé depuis mai 2008

• IDE de service de chirurgie

• Patient adressé par le chirurgien à l’issue de la• Patient adressé par le chirurgien à l issue de la 
consultation. (Agenda géré par les secrétaires des 
chirurgiens) g )

• La semaine après temps médical (parfois en 
hospitalisation)hospitalisation)

• Bureau à proximité des bureaux de consultation des 
éd imédecins

• Utilisation grille d’entretien adaptée
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g p



Soins de supportSoins de support
• Après évaluation basée sur des critères d’alerte, p

orientation ciblée

P h l t i t t i l d CH• Psychologue et assistante sociale du CH

• Délai court• Délai court

• Lien verbal soignant médecing

• Grille d’entretien dans dossier patient

• Lien téléphonique avec la ville si besoin
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Points fortsPoints forts

• Soignants et locaux identifiés

• Accessibilité à la psychologue et à l’assistante p y g
sociale

• Échanges médecins soignants autour de 
l’annoncel annonce
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Points faiblesPoints faibles

• Recrutement des patients insuffisant(oublis…)

• Encore des réticences médicales

• Sur les 3 IDE référentes une seule en poste 
t ll tactuellement

Sophie SAKWA - 12 déc 2008


